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10.2.2A-FSEPON-PU-2018-660

“Glocare e apprendere con le tecnologie”



IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 'Awviso Prot. AOODGGEFID/4427 del 02/05/2017 Fon@itrutturali Europei —
Programma  Operativhazionale “Per la scuola, competenze e ambienti’apprendimento”
2014-2020 - “per lo Sviluppo del pensiero logiccoenputazionale e della creativita digitale e delle
competenze di “cittadinanza digitale”, a supporal’'dfferta formativa”. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifica2ldiglioramento delle competenze chiave
degli allievi - Azione 10.2.2 - Azioni di integrame e potenziamento delle aree disciplinari di base
— Sotto-azione 10.2.2.A - Competenze di base

VISTA la nota del M.LU.R. prot. n. AOODGEFID/27757 det/20/2018 con la quale viene
autorizzatd’espletamento del progetto presentato da questotes codice 10.2.2A — FSEPON-PU-
2018-660;

VISTO il decreto 28/08/2018 n. 129 “regolamento recarg&uzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolast, ai sensi dellart. 1, comma 143, della legge
13/07/2015, n. 107;

VISTA La delibera del Collegio dei docenti n. 9 del 920R/7 con cui € stata approvat@ibgetto/sotto
azione 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-660;

VISTA La delibera del Consiglio di Istituto n. 21 del @&/2017 con la quale € stato autorizzato I'awio
la realizzazione del progetto/sotto azione 10.25&=PON-PU-2018-660;

VALUTATA La necessita di reperire esperti con adeguate dempe culturali e professionali per
l'espletamento delle diverse attivita necessari@ akalizzazione del progetto/sotto azione 10.2.2A-
FSEPON-PU-2018-660;

VISTA La circolare MIUR protocollo AOODGEFID.0034815 d&l agosto 2017 recante “lter di
reclutamentadel personale “esperto” e relativi aspetti di natfiscale, previdenziale e assistenziale” che
prevede Preliminarmente, I'lstituzione Scolastica deve predere a verificare se siano presenti o
disponibili nelproprio corpo docente le risorse professionali di ba necessita (...) Qualora sia accertata
l'impossibilita di disporre di personale interno’lstituzione Scolastica puo ricorrere allistitutaelle
collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 noween2007 o, in alternativa, stipulare contrattildivoro
autonomo con esperti di particolare e comprovatacsgizzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 ddy&

30 marzo 2001, n. 165

VISTI i Regolamenti (UE) N. 1301/2013 del Parlamentoolpap e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo diufgo Regionale; n.1303/2013 recante disposizioni
generali sui Fondi Strutturali; n. 1304/2013 refatial Fondo Strutturale Europeo; i Regolamenti di
Esecuzione (UE) n. 215/2014 del 7/03/2014 e n.&AW2lel 28/07/2014 della Commissione Europea;

VISTO |1l D.Lgs. 165/2001 e sue ss.mm.e in particolard.Vac.6 b) che statuisce che “I'amministrazione
deve preliminarmente accertare I'impossibilita dgge di utilizzare le risorse umane disponibili sio
interno”

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropfigtee professionali, Esperti per lo
svolgimento delle attivita formative relative ai dub seguenti:



Sottoazione Modulo

10.2.2A “GIOCODING’
10.2.2A “Dietro allo schermo con gli altfi!
10.2.2A “Viaggio nel mondo dei Robbt

EMANA

il seguente

BANDO DI SELEZIONE

per il reclutamento delle figure iIiSPERTO PER TITOLI COMPARATIVI:

> n° 3 esperticon comprovata specializzazione;
> n° 3 figure aggiuntivecon comprovata specializzazione.

Il personale da selezionare dovra possedere le etemge ed il profilo professionale di seguito iatlicper
ciascun modulo, quale titolo di accesso

TITOLO GIOCODING

TIPOLOGIA MODULO Sviluppo del pensiero computazionale e della orgatdigitale

DESCRIZIONE Il progetto intende accrescere la diffusione delimg fornendo agl
alunni strumenti metodologici e consigli utili pés sviluppo del
pensiero computazionale come competenza trasverfialeoding
proposto dunque non come un fine ma come un mezzsviuppare
una facoltd mentale, un’abilitd di ragionare in maagoritmico per
trovare soluzioni rigorose a problemi complessi.

DESTINATARI 20 - 30 Allievi (classe ®Primaria primo ciclo)

ORE 30

PROFILO ESPERTO

Laurea in Informatica. Comprovate esperienze psidesili in attivita
didattico e/o laboratoriali rivolte alla specifitivita del modulo €
rivolte ad alunni della Scuola Prima

PROFILO TUTOR

INDIVIDUATO

PROFILO FIGURA

Laurea in Informatica. Comprovate esperienze psidesli in attivita

AGGIUNTIVA 20 ORE | didattico e/o laboratoriali rivolte alla specifiattivita del modulo e
rivolte ad alunni della Scuola Prima

TITOLO DIETRO ALLO SCHERMO CON GLI ALTRI!

TIPOLOGIA MODULO Sviluppo del pensiero computazionale e della orgatdigitale

DESCRIZIONE Il percorso formativo si propone di avvicinare glunni al mondo del
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web attraverso l'acquisizione degli strumenti idquer poter interagire
con i coetanei e gli interlocutori di altre etaazionalita utilizzando uf
linguaggio idoneo e il “galateo dei network”, l'aggizione di
competenze di cittadinanza digitale e la padronatetbuso di class
virtuali, alternative alla classica struttura setilza, la produzione d
elaborati digitali individuali e collettivi (ppt, atumenti in word
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istogrammi e aerogrammi ...) da condividere nellatgiarma virtuale
per la socializzazione dei prodotti e delle scap@atmative effettuate.

DESTINATARI

20 - 30 Allievi (classe BPrimaria primo ciclo)

ORE

30

PROFILO ESPERTO

Laurea in Informatica. Comprovatsperienze professionali in attiv
didattico e/o laboratoriali rivolte alla specificdtivita del modulo €
rivolte ad alunni della Scuola Prima

PROFILO TUTOR

INDIVIDUATO

PROFILO FIGURA
AGGIUNTIVA

20 ORE

Laurea in Informatica. Comproe esperienze professionali in attiv
didattico e/o laboratoriali rivolte alla specifiedtivita del modulo €
rivolte ad alunni della Scuola Prima

TITOLO

VIAGGIO NEL MONDO DEI ROBOT

TIPOLOGIA MODULO

Sviluppo del pensiero computazionale e della orgatdligitale

DESCRIZIONE

Il progetto si propone di sviluppare al massimoledgbossibilita
personali la capacita logica e la creativita, cbaosalla base de
ragionamento e del pensiero critico. Tale attifé@orisce le relazion|
tra il bambino e gli oggetti artificiali auto-cositi, stimolandone la
logica nella capacita di analisi, di progettazioeedi critica al
funzionamento. Il pensiero critico di un cittadiativo non puo che
svilupparsi attraverso l'esercizio continuo e gedeludella logica
Durante questo percorso si intendono rinforzare cépacita di
attenzione e concentrazione, strettamente connabseattivita di
osservazione e sperimentazione, specifici attribdél metodo
scientifico. Nello specifico si effettuano attivit@lative all'ambitg
linguistico con elaborazione di storie ed esposiiocoerente

pertinente delle proprie idee, attivita relativel'aabbito logico
scientifico matematico con elaborazione di diagraminvario tipo per
codificare la progettazione strutturare e clasaifici materiali, attivitg
inerenti all'area antropologica lo studio della Bota. Si costruiranng
“robot”, “pupazzi” con materiale non strutturatdrebot” veri e propri
sempre piu complessi con l'aggiunta di elementhitécspecifici
(sensori, attuatori ecc.), nonché si faranno &tidi gioco strutturate ad
integrare le regole della Convivenza Civile e iiquncipi.
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DESTINATARI

20 - 30 Allievi (classe ®Primaria primo ciclo)

ORE

30

PROFILO ESPERTO

Laurea in Informatica. Comprate esperienze professionali in attiy
didattico e/o laboratoriali rivolte alla specifiattivita del modulo e
rivolte ad alunni della Scuola Primaria.

PROFILO TUTOR

INDIVIDUATO

PROFILO FIGURA
AGGIUNTIVA

20 ORE

Laurea in Informatica. Comprovate esperienze psidesli in attivita
didattico e/o laboratoriali rivolte alla specifiedtivita del modulo €
rivolte ad alunni della Scuola Primaria.

OBBLIGHI PER L'ESPERTO/TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA

L'esperto, oltre ai compiti di progettazione, paip@azione agli incontri propedeutici per la readizione
delle attivita, elaborazione degli item per la fiea in ingresso/in itinere/finale, docenza, moraggio,
produzione, elaborazione della relazione finaldesattivita svolte, compilazione delle specifichezigni
nella piattaforma Sistema di gestione e monito@ggiiormatizzato, dovra articolare il proprio prétgein
modo attinente agli obiettivi previsti in ciascuodalo cosi come definiti in fase di partecipaziafi@vviso
pubblico, riportati in piattaforma GPU, approvadiltAutorita e brevemente delineati nel profilodascun

modulo.

Il tutor e tenuto a: partecipare agli incontri pedputici alla realizzazione delle attivita e fizahti alla
definizione dei programmi, alla predisposizionergiteriali di report sulle attivita svolte;



coadiuvare I'esperto e il referente della valutagioella gestione della piattaforma ed in tuttederazioni
di carattere organizzativo-didattico necessarie fblgimento del progetto;

laddove previsto, in relazione a ciascun destif@gtaara richiesto, in collaborazione con le digare del
piano:

I'inserimentoonline della votazione nelle principali materie curricufare e post intervento;
la documentazionenline delle prove di verifica delle competenze in ingeeg in uscita dagli
interventi;

- la somministrazione di questionariline sulla percezione dell’offerta formativa.
Tramite il sistema di gestione (GPU) garantiregigistrazione sistematica e puntuale di tutte lerm&zioni
relative alle attivita svolte, richieste dal sistedi monitoraggio, e alle verifiche ad esse coteela
A conclusione di ciascun progetto raccogliere ttarana scheda di autovalutazione finale le indaazul
raggiungimento o meno dei target, sulle risorseidéggie e sulle difficolta riscontrate nella readizione
dell'intervento.

COMPENSI ORARI E PAGAMENTI

Il compenso orario per gli esperti di ciascun modshkra di € 70,00 (euro settanta/00) lordo stato
onnicomprensivo degli oneri previdenziali e fiscdlicompenso orario per il tutor sara di € 30(@Qro
trenta/00) lordo stato onnicomprensivo degli opeevidenziali e fiscali, per la figura aggiuntivgpeevisto

un compenso unico forfettario di € 600,00 lordacstmnicomprensivo degli oneri previdenziali e &ilsc

La selezione sara effettuata nel rispetto dellepatizioni contenute nella circolare MIUR
AOODGEFID.0034815 del 2 agosto 2017 e del Regolameer il conferimento degli incarichi a personale
interno ed esterno dell’lstituzione scolastica.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le istanze di candidatura per i diversi ruoli messiando dovranno essere presentate utilizzangpd&ito
modulo di candidaturaallegato al presente bando, unitamente al propuiviculum vitae in formato
europeo, compilato in modo da evidenziare chiaraegtoli ed esperienze che saranno valutate second
criteri di cui al Regolamento interno per il corifeento degli incarichi.

Per candidature in ruoli e/o moduli diversi dovs&ere inviato, pena esclusione, un distinto modello

Il personale selezionato non potra ricoprire illoudi esperto o di tutor o di figura aggiuntiva piu di un
modulo.

Con il candidato selezionato sara stipulato unrattat di prestazione d’opera con la scuola: il cengo
economico sara corrisposto solo a seguito del&taff erogazione dei fondi comunitari.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presedezan solo curriculum pervenuto, rispondente afigenze
progettuali.

Le attivita si svolgeranno secondo un calendam@bibto con La Dirigenza e il tutor e concordatanogli
altri esperti selezionati che parteciperanno adntc preliminari per la presentazione di massing d
progetto.

Gli esperti selezionati oltre all'attivita di docan sono tenuti ad aggiornare periodicamente selidiva
piattaforma I'area di documentazione delle attigt@lte, utilizzando una password individuale coivata
alla presentazione e organizzazione del progedtbesvio delle attivita.

Il presente bando sara pubblicato sul sito weladsllolavww.4circolotrani.gov.it sezione albo pretorio ed
inviato in formato elettronico tramite e-mail alffitio Scolastico Regionale, alle istituzioni scslighe e
agli enti pubblici con preghiera di massima diftus e affissione all’Albo.

Le candidature dovranno pervenire entro e non tdtore 12:00 del 11/03/2019.
con una delle seguenti modalita:
- Brevi manu presso I'Ufficio di protocollo di quessdituzione scolastica;

- A mezzo posta raccomandata;



- A mezzo posta elettronica certificata al seguaemd&izzo: baeel75004@pec.istruzione.it

Sul plico contenente la domanda o in oggetto n@it@ essere specificat@andidatura selezione esperti
esterni - PON FSE 2014-2020 azione e titolo del mdd per il quale si concorre”.

L’assenza di uno dei requisiti indicati comportdégsclusione della domanda cosi come la consegna
dell'istanza oltre il termine e I'ora indicata. Néara fede il timbro postale.

Qualora si voglia richiedere il conferimento dianico per diversi moduli, dovra essere presentstinth
richiesta per ciascun modulo.

L'istituzione scolastica non assume alcuna resalitsain merito alla consegna delle candidatungdte
a mezzo dei servizi postali e non fara fede il tionth spedizione.

Saranno prese in considerazione esclusivamentenidature materialmente pervenute presso |'Uffidiio
protocollo di questa istituzione scolastica enteal e il giorno precedentemente indicati.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA
| candidati dovranno possedere i seguenti reqaisémmissibilita:
» Possesso del titolo di studio, di seguito spedificattinente al modulo richiesto;
» comprovate esperienze didattico e/o laboratorilarscuola primaria attinenti al modulo richiesto;
* presentazione di un’ipotesi progettuale, oggetteatlitazione, che proponga i temi del modulo a cui
si intende partecipare (solo per la figura dellarsp);
» possedere adeguate conoscenze informatiche perstime della piattaforma digitale relativa ai
PON (che il candidato dovra espressamente dickBigoana I'inammissibilita dell'istanza)

VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEGLI ESPERTI

Trascorso il termine previsto dal presente bandcolamissione di valutazione nominata dal Dirigente
Scolastico, provvedera all’analisi e alla comparaei dei curricula e a formulare la graduatoria
provvisoria secondo i seguenti indicatori:

TITOLI PUNTI PUNTEGGIO
Laurea magistrale o0 vecchjdMax punti 30 Lode: urpi 1
Ordinamento elo Diploma Votazione 110 puri2d
equipollente Votazione 106/109  pur@28

Votazione: 101/105 purgil
Votazione: 91/100  punté4
Votazione: fino a 90 punti/

Laurea triennale Max punti 25 Lode: puntil
Si valuta un solo titolo Votazione: 110 purizd
Votazione:106/109  puri3
Punteggio non valido in caso diVotazione:101/105 puntié
possesso di titolo superiore Votazione: 91/100  punt®

Votazione:fino a 90 punti5

Diploma di scuola media superiore| Punteggio non valido in caso di punti 3
possesso di titolo superiore

Corsi specifici afferenti la tipologiaMax punti 20 Per ogni corso puntis

del modulo di almeno 25 ore Verranno valutati massimo @4
corsi/titoli

Dottorato di ricerca Max punti 20 riégni corso purki
Verranno valutati massimo @4
corsi/titoli

Diploma di Specializzazione almendax punti 5 puntb

Quadriennale (conseguito pregso Si valuta massimo 1 titolo

Universita o  Istituto  Privato
riconosciuto equipollente presso |i
Ministero dell’Universita e della
Ricerca)




Master Post-Lauream di duratéMax punti 10 Per ogni Master consegu

Annuale (Titolo conseguito presso punti5
Universita o Istituto  Privato Verranno valutati massimo |2
riconosciuto equipollente presso |l corsi/titoli

Ministero dell’'Universita e della
Ricerca- almeno 60 crediti CFU)

Master Post-Lauream di durgtéax punti 10 Per ogni Master consegui

Biennale punti5

(Titolo conseguito presso Universita Verranno valutati massimo |2
0 Istituto Privato riconosciutp corsi/titoli

equipollente presso il Ministero

dell’Universita e della Ricercd
almeno 120 crediti CFU)

Corsi di Alta Formazione o MasteiMax punti 10 Per ogni Master consegui

non universitari di almeno 1500 ore ( punti5

pari a 60 crediti CFU) documentate e Verranno valutati massimo |2

certificate sull'attestato di frequenza corsi/titoli

ECDL o equipollenti con test finale| Max punti 5

Esperienze di lavoro nel settore | Max punti 15 Per esperienze di oltre 10 an

specifica appartenenza disciplinare punti 15

Per esperierefino a 10 anni

ad anno puriti

Esperienze di docenza nel settpfdax punti 15 da 20 ore a 50 ore punti2

scolastico PON - POR da 51 ore a 100 ore pu#ti

da 101 ore a 150 ore  pufiti
da 151 ore a 200 ore  pu8ti
da 201 ore a 250 ore put
da 251 ore a 300 ore putf

oltre 300 ore puritb
Pubblicazioni pertinenti all’azioneMax punti 5 Per ogni pubblimae
per cui ci si candida puntil
Verranno valutate max b
pubblicazioni
Collaborazioni di ricerca-azione coriMax punti 15 Per ogni collabzicne
Universita punti5

Verranno valutate massimo |3
collaborazioni

PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate galweb del IV Circolo Didattico'G. Beltrani” di Trani
www.4circolotrani.gov.it eventuali ricorsi amministrativi avverso le grathria provvisorie potranno
essere presentati entro quindici giorni dalla pighlione.

Avverso il presente bando € ammesso ricorso al €AfR 60 giorni dalla pubblicazione secondo quanto
previsto dagli art. 29 e 41 del Decreto Legisla@vaiglio 2010, n.104.

A parita di punteggio prevale il candidato piu gioe.

AFFIDAMENTO INCARICHI

Con gli espertiffigura aggiuntiva sara stipulato wontratto di prestazione d'opera occasionale
esclusivamente la cui retribuzione sara pari af,80/(settanta/00) per ciascuna ora effettuatalpesperti

e ad € 600,00 complessive per la Figura Aggiuntivepmpenso per il docente tutor & pari ad € 3(Gé0
ciascuna ora effettuata. Il compenso € onnicomprer qualsiasi ritenuta, cosi come previsto défiee
guida PON. Nessun compenso € dovuto all'Espertmpedi attivita didattica non svolte. Il pagamedts
corrispettivo sara effettuato ad avvenuta eroga&zidei fondi comunitari relativi all'lntervento ditfizo
oggetto dell'incarico.
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L'esperto dovra provvedere in proprio alla copexrtassicurativa per infortuni e responsabilita ciiil
quanto il contratto non da luogo a trattamenti plenziali e assistenziali né al trattamento di fiapporto.

Ai vincitori del bando sara data comunicazionettcnnediante mail e/o telefonica. Il conferimentgli
incarichi & subordinato alle disposizioni di cuiaat. 53 del D.Lgs n. 165/2001. Il conferimentdlitecarico
sara subordinato ad una richiesta di disponibdité®esperto/figura aggiuntiva, che avverra tranmesta
elettronica. Saranno considerati rinunciatari awlathe, convocati dal Dirigente Scolastico, non si
presenteranno nel giorno comunicato mediante t#iizionale. L’Istituto si riserva di effettuareontrolli

ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle diataizioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47seenella
proposizione della candidatura anche con richigétateressato della relativa documentazione cawante
guanto dichiarato. Fermo restando quanto previatle cdhorme penali in caso di dichiarazione mendace,
I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dahdidato comporta 'immediata interruzione dglp@rto
con l'lstituto. Gli incarichi saranno attribuiti elne in presenza di un solo curriculum pervenutochpd
pienamente corrispondente alle esigenze progettuai criteri indicati per la valutazione, cosi @mm
comunicato dalla nota prot. N. 2136/5 C17 a delgérinaio 2008 del M.P.l. Gli esperti a cui verranno
conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto deghblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprigd13,
“Regolamento recante codice di comportamento g¢Erdienti pubblici, a norma dell'articolo 54 del ré¢o
legislativo 30 marzo 2001, n. 165", pena la rismoe dell'incarico stesso.

PROPRIETA INTELLETTUALE DEI MATERIALI PRODOTTI

La proprieta intellettuale dei materiali didattmmiodotti nei percorsi formativi & dell’lstituziorgcolastica
che si impegna a renderli disponibili con ogni nzealta comunita scolastica.

RESCISSIONE DEL CONTRATTO

Cause di immediata rescissione contrattuale cdns®ene da tutte le successive e future attivittoso
- I'assenza dalle attivitd programmate;

- la negligenza.

TUTELA DELLA PRIVACY

Il Responsabile del trattamento dati € il D.S.GIAdati dei candidati saranno trattati nel rispetéd d.lgs.
196/03 e del GDPR 25/05/2018 e pertanto le stestseze dovranno contenere apposita dichiarazione
assenso al loro trattamento.

IL DIRIENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Gadlla CATACCHIO
Firma autdgraostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co.& ©. Lgs. n. 39/1993



ALLEGATO 1
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ATk IV Circolo Didattico “G. Beltrani”
B 6 Via G. La Pira, 6 - 76125 Trani (BT)

b et Tel./ Fax 0883/489860-403293

L C. F. 83003410723 Govanni Beltrant

} BAEE175004@PEC.ISTRUZIONE.IT insigne tatiE

@ e-mail: baeel75004@istruzione.it At tTATNESE

sito: www _4circolotrani.gov.it
F.0. PUGLIA
FSE 20142020
DOREN S TRUTTURALI kool

Ietruzions & per |nnovazsone Dgtale
Ui IV

Unione Europea EUHOPEI 201 -4 2020

Con ['Europa, investiamo nel vostro_futuro.

Progetto 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-660

‘GIOCARE E APPRENDERE CON LE TECNOLOGIE "

Codice CUP: E71G18000330007

SCHEDA DI CANDIDATURA
[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

e residente a in Via ne

tel. cell. e-mail

in qualita di

CHIEDE
di partecipare al bando ad evidenza pubblica pselezione della figura di:

o ESPERTO
o0 FIGURA AGGIUNTIVA

Nel modulo (indicare un solo modulo per ciascunadaatura presentata):

0 GIOCODING
0 DIETRO ALLO SCHERMO CON GLI ALTRI!
0 VIAGGIO NEL MONDO DEI ROBOT

DICHIARA

1. Essere in possesso del titolo di accesso richigstdal modulo per il quale intende
candidarsi.
2. Possedere le conoscenze di informatica necessariéegpletamento dell'incarico
come previsto dalle linee guida.
3. Conoscere e condividere:
a) La descrizione dell’attivita del ruolo per il quak candida;
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b) La necessita di partecipare, su esplicito invitoRiggente, alle riunioni di
organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevafermazioni utili ad
ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

c) La necessita di concorrere, secondo le competenamld, alla definizione
della programmazione didattica delle attivita;

d) La necessita di concorrere, nella misura previsigli cappositi regolamenti,
alla registrazione delle informazioni riguardandi programmazione e la
gestione delle attivita d'aula per la gestioneptepetti;

e) La necessita di rispettare il calendario predigpestapprovato;

f) Che il compenso orario assegnato, definito in lasegolamento di gestione
del FSE, comprende le attivita di concorso allagmonmazione, gestione
piattaforma, predisposizione, raccolta ed orgamimree dei documenti del
corso, ed &€ da considerarsi al lordo di ogni onimanziario, fiscale,
contributivo.

Allega alla presente:

[ Progetto del modulo da realizzare (solo per larigli esperto)

Scheda di autovalutazione debitamente compilata;

Curriculum vitae dettagliato in formato europeocatiate sottoscritto;

Copia del documento di identitd in corso di vafdi(solo per gli esperti estranei
allamministrazione).

O O O

Al sensi del d.Igs. 196/03 del GDPR 25/05/2018autorizzo il trattamento dei miei dati personali per
1 soli scopi previsti dalle procedure di gestione del progetto di cui sopra.

Data Firma

VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEGLI ESPERTI

TITOLI PUNTI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
DEL DELLA
CANDIDATO | COMMISSIONE
Laurea magistrale pMax Lode: puntil
vecchio Ordinamento punti 30 | Votazione 110 pur2d
elo Diploma Votazione 106/109 puriB
equipollente Votazione: 101/105 purgil

Votazione: 91/100  punié
Votazione: fino a 90 punti7

Laurea triennale Max Lode: puntil
punti Votazione: 110 purizd
punti 25 | Votazione:106/109  puri3
Si valuta | Votazione:101/105  puni6
un solo| Votazione: 91/100  puntB
titolo Votazione:fino a 90 punti5
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Punteggio
non valido
in caso di
pOSsesso
di titolo
superiore

Diploma di scuold
media superiore

Punteggio
non valido
in caso di
possesso
di titolo
superiore

punti 3

Corsi specifici
afferenti la tipologia
del modulo di almeng
25 ore

Max
punti 20
D

Per ogni corso pusti
Verranno valutati massimo
corsi/titoli

Dottorato di ricerca

Max
punti 20

Per ogni corso pusti
Verranno valutati massimo
corsi/titoli

Diploma di
Specializzazione
almeno Quadriennal
(conseguito press
Universita o Istituto
Privato  riconosciutg
equipollente presso
Ministero
dell’Universita e della

Ricerca)

Max

punti 5
e
0

pumsti
Si valuta massimo 1 titolo

Master Post-Laurear
di durata Annualg
(Titolo conseguito
presso Universita
Istituto Privato
riconosciuto
equipollente presso
Ministero
dell’'Universita e dellg
Ricerca- almeno 6
crediti CFU)

nMax
> punti 10

D

)

Per ogni Master consegui

punti5

Verranno valutati massimo
corsi/titoli

[0

Master Post-Laurear
di durata Biennale
(Titolo conseguito
presso Universita
Istituto Privato
riconosciuto
equipollente presso
Ministero
dell’Universita e dellg
Ricerca- almeno 12
crediti CFU)

nMax
punti 10

Per ogni Master consegui

punti 5

Verranno valutati massimo
corsi/titoli

Corsi di Alta
Formazione o Maste
non universitari di
almeno 1500 ore ( pa
a 60 crediti CFU
documentate ¢

Max
rpunti 10

i

A%

Per ogni Master consegui

punti5

Verranno valutati massimo
corsi/titoli
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certificate
sull’attestato
frequenza

di

ECDL o equipollenti Max

con test finale punti 5

Esperienze di lavorp Max Per esperienze di oltre 10

nel settore d{ punti 15 | anni: puritb

specifica Per esperierefino a 10 anni

appartenenza ad anno purtti

disciplinare

Esperienze di docenzaMax da 20 ore a 50 ore puBti

nel settore scolasticopunti 15 | da 51 ore a 100 ore pudti

PON - POR da 101 ore a 150 ore  puti
da 151 ore a 200 ore  puéti
da 201 ore a 250 ore put
da 251 ore a 300 ore puff
oltre 300 ore puritb

Pubblicazioni Max Per ogni pubblicdmne

pertinenti  all’aziong punti 5 punti 1

per cui ci si candida Verranno valutate max B
pubblicazioni

Collaborazioni dii Max Per ogni collaborzone

ricerca-azione con punti 15 punti5

Universita

Verranno valutate massimo
collaborazioni

3

TOTALE punti

Data

Firma
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